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Experience

benefit: [FEEED

Toccare con mano
il proprio lavoro

Essere il primo cliente

Vivere nuove
esperienze

Creare relazioni

Diventare Brand
Ambassador




Experience

PEREHLHE o flessibilita

MART FERIE
W%RKING LIBERE

ORARIO
FLEX




la famiglia

“Ogginiente lavoro. Oggisifa il
papa fulltime. Non che mi
dispiaccia,

Carlo ¢ meraviglioso. Midispiace
doverlo fare perché in questo Paese
siparla pochissimo di Natalita

e ancora meno sono ifatticoncreti
in favore delle coppie che contro
ognibuon senso hanno ancora
voglia di fare figli. Gia, perché oggi
diventare genitori & da Eroi. ”
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(¢

100%
Flessibilita

1Mese di

Paternita
pagato al 100%

Ufficio a misura
di bimbi
e community
dei genitori

6° mese di
maternita

pagato al
100%

€10.300

€300/ mese fino al 3° anno di
tuo/a figlio/a



Essere genitore
NON deve essere
uh ostacolo alla carriera.
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Grazie!
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